
DIS SOMA SAS 

je consomme local 
 

 
 

 

DISSOMA, une SAS au Capital de 5 000 000 FCFA. Elle est à la recherche de candidatures pour un poste de (stagiaires pouvant 

aboutir à des emplois permanents) de Conseiller-e technico-commercial-e en agroalimentaire. 

 
Informations sur le poste : 

 

Intitulé du poste : Chargé de missions de Commercial 

Localisation : Ouagadougou 

Type de poste : Stage rémunéré pouvant aboutir à un CDD 

Début du contrat : 10 février 2025 

 
Principales attributions : 

En tant que Conseiller(e) technico-commercial(e), vous serez amené.e à effectuer des missions variées et constitutives de votre carrière 

future. En voici les principales : 

• Prospection commerciale : vous serez amené.e à faire de la recherche de prospects, l’analyse de marché, la préparation 

de présentations, la prise de rendez-vous, la négociation avec les prospects, le suivi des prospects, la participation à des 

évènements commerciaux et le reporting. 

• Veille stratégique : vous allez être amené.e à surveiller l'activité de la concurrence, les tendances du marché, etc. Cette veille 

stratégique vous permettra de proposer des recommandations pour améliorer les performances de l'entreprise. 

• Gestion/fidélisation des clients : vous serez chargé.e travailler à consolider les relations avec les clients de DISSOMA. 

Profils requis : 

• avoir l’âge compris entre 20 - 45 ans ; 

• avoir le sens de l’initiative, du relationnel et de la confidentialité ; 

• être rigoureux, responsable, autonome, apte à travailler sous pression et orienté résultat. 

 
Qualifications requises : 

• être titulaire d’au moins un BAC+2 dans l’un des domaines suivants : Industrie agroalimentaire, Qualité, Nutrition, 

Diététique, Agronomie, Production agricole; 

• justifier d’une expérience pertinente dans les missions conseil technico-commercial ; 

• justifier d’une volonté pertinente dans les missions de conseil technico-commercial. 

 
Procédure de recrutement : 

• présélection sur dossier ; 

• entretien oral avec un jury. 

 
Composition et dépôt des dossiers de candidature : 

 

Merci de transmettre vos dossiers de candidature comprenant un CV et une lettre de motivation (les deux dans un seul et unique 

fichier en version PDF ou Word) à l’adresse de la Direction générale au plus tard le 06/02/2025 à 19h00 GMT par voie électronique 

que suit : infos@dissomarket.com  

 
 
 

 
   + 226 01 04 84 84 

www.dissomarket.com 

07 BV30104 OuagaTampoui 10040 Ouagadougou 
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